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Cosa fa oggi Assocom?
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Lavora (tanto) per il mercato.
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Lavora (tanto) per il mercato.

Ma pochi lo sanno, o lo ricordano.
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Lobbying

* Sequire gli sviluppi legislativi a livello europeo e nazionale
attraverso partecipazione a EACA
* Temi caldi:
— Pubblicita food ai minori
— Regolamentazione pubblicita giochi e scommesse
— Data protection
— Limiti affollamento
— Cookie law

* Favorire forme di autodisciplina. Partecipazione a Istituto di

Autodisciplina (IAP)
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Rilevazione di dati certificati

* Partecipazione societaria e di sviluppo tecnico al sistema delle “Audi”

* Gestione della crisi di Auditel a livello tecnico e di responsabilita societaria,
con sostituzione integrale del panel (6000 famiglie)

* Creazione del Superpanel Auditel (14.000 famiglie)
* Lancio di Audiweb 2.0.

* Fondazione di una nuova Audiradio

* Partecipazione tecnica alla ricerca multicanale Audioutdoor
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Progetti ad hoc di rilevazione
e creazione di standards

Tavolo inter-associativo sugli standard digitali (lancio sito
IDAS Gennaio 2016)

Progetto di armonizzazione dei codici video

Progetto con Nielsen per la rilevazione degli investimenti
nel digitale
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Formazione talenti

* Gestione di due Master (garanzia priorita agli associati su
scelta staqisti)

— Master in Brand Communication (Poli- Milano)
— Collaborazione con ALMED - Universita Cattolica Milano

* Programma webinars di aggiornamento
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Diffusione cultura
della buona comunicazione

* Seminari con UPA
* IF! Italians Festival con ADCI
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Contributo alla
pubblicita sociale

« Partecipazione a Pubblicita e Progresso

* Contributo allo sviluppo della nuova campagna
Pubblicita Progresso sulla “Crescita felice”
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Quindi, Assocom lavora tanto per il mercato.

E deve continuare a farlo,
sempre di piu e sempre meglio.
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Lavora (ancora non abbastanza) per gli associati.
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Banca dati pubblicita

* Un esempio su cui costruirne altri:
un’agenzia singola pagherebbe molto di
piu un servizio come quello di AdMonitor.
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>Sa vogliamo poterci raccontare tra 365 glorr
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Abbiamo
cambiato
marcia




#MANAGEMENT

Abbiamo
trasformato Il
consiglio
direttivo in un
CdA, con
deleghe,
obiettivi e
responsabilita
iIndividuali.

-



Abbiamo
coinvolto tanti
professionisti
delle agenzie

associate, che ci

hanno permesso
di realizzare
idee e progetti
utili al mercato
e agli associati.

#MANAGEMENT
#COLLABORAZIONE




Abbiamo comunicato forte e
chiaro 1 nostri messaggi. Con
fermezza, autorevolezza e
argomenti.




PR HUB HA MANTENUTO LA PROMESSA:
PROGETTI E IDEE PER LE PR, PROGETTI E
IDEE PER LA COMUNICAZIONE.




Assocom € tornata a
essere un punto di
riferimento per il

mercato.
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Le istituzioni, ’UPA, i grandi player del mercato hanno
collaborato con noi, considerandoci gli esperti a cui chiedere.
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L’equity di Assocom e cresciuta insieme
~all’ awareness del brand.
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Abbiamo definito
linee guida per la
buona
comunicazione.

E le abbiamo diffuse
senza imporle
(un passo alla

volta!).




Abbiamo alzato la voce per
difendere il RISPETTO.

Per il nostro mestiere, per qualita
del lavoro, per l'etica professionale.
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ma ne valeva la pena) #AUTOREVOLEZZA

(abbiamo anche rischiato qualche
piccolo incidente diplomatico,
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Abblamo generato
Ispirazione e cultura per il
mercato.




Abbiamo organizzato anche eventi piccolini, a
L.misura nostra, per ascolt%ehc_pndividere punti
'di vista su temi per noi interessanti
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Il Centrol Studi-c: HNELMHPN 1 Lo daEa
e trend, a volte semplicemente
racgomiigendoll_1n Europa, O
cercandolli e mettendolil 1nsieme.

A volte generandodl 1in house+~o
commlssionando ricerche-.

#INFORMAZIONE
#CULTURA
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_#COMUNICAZIONE
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ABBIAMO TRATTATO LA FORMAZIONE ANCHE

COME ELEMENTO DI COMUNICAZIONE

(Ad esempio abbiamo creato una summer school costruita come un
talent show, che ha sfornato 10 piccoli geni del futuro per le
nostre agenzie.



Abbiamo fatto piu apermvn che

i! le
=% __1 i commissioni.
i« «  Cisiamo conosciuti, frequentati, sono
' l! | nate opportunita per noi singoli
‘ associati.
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#LOVE

*NETWORKING



ORAZIONE

I
#INNOVAZIONE
1

WORKING

.....

----------

Abbiamo creato un team di research & development:
talenti delle nostre agenzie, che ci hanno presentato
idee e prototipi utili per tutti.

E divertenti da creare. E belli da raccontare.



“Abbiamo tirato
ballo altri
altre
Jociazioni,

- che ci hanno
“dato una mano
~ad arrivare fin
. o qui.
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# C\Ii_E'D.'__I BILITA ACADEMY
| #COMUNICAZIONE

Abbiamo creato
(e importato dall’estero)
NuOoVi premi.
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#COMUNICAZIONE
#VISIBILITA

(2]

Abbiamo lanciato e promosso i1l nostro
nuovo sito,
e diverse agenzie sono state contattate
da prospect che le hanno trovate on
l1ine.



Siamo stati invitati
In tanti eventi, e
abbiamo dato a

tanti di noi
(e non sempre |
soliti!) la
possibilita di aver
uno spazio
attraverso cul far

rconvneniBfrare.

#VISIBIL
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Abbiamo avuto Vogllwdl farcela, :
ece I’abbiamo fatta. Insieme. .~ .
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Scaricate e stampate questa presentazione.

La useremo 11 16 dicembre 2016 per vedere
quanti di questi obiettivi abbiamo raggiunto

-

(“usare un gattino rende tutto
piu virale” -
#guidelines_assocom)
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